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Аннотация: данная статья посвящена разработке гостиничного продукта для 

спортивно-экологического туризма. Основной идеей разработки гостиничного 

пакета для спортивно-экологического туризма на территории глэмпинга является 

оптимизация деятельности глэмпинга, адаптация к ситуации на рынке гостиничных 

услуг, улучшение качества обслуживания гостей, привлечение спортивно-групповой 

аудитории и обеспечение постоянного дохода. Целями данной концепции является 
преодоление конкуренции с помощью разработки нового гостиничного продукта, 

расширение ресурсов и возможностей глэмпинга – стабильность и ориентация на 

гостей, которые сочетают в своем отдыхе спортивно-экологическую тематику. 

Ключевые слова: экологический туризм, спортивно-экологическая тематика, 

спортивный туризм, глэмпинг, концепция организации спортивно-экологического 

туризма, разработка гостиничного пакета для спортивно-экологического туризма. 

 
УДК 379.85 

 

Ростовская область на сегодняшний день является основной транзитной зоной для 

путешественников. В регионе создана комфортная среда для туристов и среди 

актуальных направлений выделяют спортивно-экологический туризм.  

Экологический туризм – это природоориентированный устойчивый туризм. Обе 

его характеристики обусловлены объективными причинами: природная ориентация – 
особенностями туристского спроса, устойчивость – экономической выгодой 

поддержания качества окружающей среды [1]. 

Спортивный туризм – вид спорта, в основе которого лежат соревнования на 

маршрутах (спортивный поход), включающих преодоление категорированных по 

трудности препятствий в природной среде (дорог и троп с различным покрытием и 

бездорожья, переправ, перевалов, вершин, порогов, каньонов, пещер, водных путей), 

и на дистанциях, проложенных в природной среде и на искусственном рельефе [2]. 

Спортивный туризм привносит в экотуризм элемент активности. Программы часто 

включают в себя образовательные модули, которые рассказывают о флоре и фауне, об 

истории местности, о важности сохранения биоразнообразия. Это делает спортивный 

туризм не только увлекательным, но и познавательным. 
Развитие спортивно-экологического туризма на территории Ростовской области 

привело к возникновению и росту популярности такого вида средств размещения как 

глэмпинг (объект туристской индустрии, формат которого предлагает размещение 

туристов на природной территории с использованием преимущественно 

некапитальных сооружений и обеспечением условий проживания повышенной 

комфортности и расширенного спектра услуг) [3].  

К одному из объектов спортивно-экологического туризма можно отнести Южный 

парк птиц Малинки [4] в Красносулинском районе, где к концу 2024 года планируется 

открытие первого в России и Европе глэмпинга с кенгуру. На территории с водоемом 

помимо домиков, пристани, архитектурных форм отдыхающих будут радовать 
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прыгающие кенгуру. Уникальность Кенгуру.Глэмпинга заключается не только в 

единении с природой, но и настоящим контактом с животными. Глэмпинг 
ориентирован на гостей со средним и вышесредним уровнем доходов. Планируемое 

расположение модульных некапитальных средств – 50 модульных палаток Делюкс 

Плюс, площадью 24 м2 (Safary lodge). 

Концепция организации спортивно-экологического туризма подразумевает 

максимум экологии во всем пространстве, степные фотозоны, архитектурные формы, 

экоэстетика, комфорт, чистота, комфортабельность в жару, встреча восхода и 

наблюдение за закатом, организацию пристани с лодками, прокат лодок, сапов, 

катамаранов, баня с купелью, очаговые зоны, игровые зоны-активити: волейбол, 

бадминтон, игровые семейные зоны: экологические игры, прогулки на ламах и 

лошадях. 

Посещаемость Южного парка птиц Малинки в год составляет – 200 000 тысяч 

человек, 20% посетителей хотят остаться на ночь, 30% посетителей с других 
регионов, таким образом возведение глэмпинга является востребованным, данное 

предложение повысит привлекательность региона, обеспечит 30 рабочих мест, 

повысит инвестиционный фонд, увеличит количество счастливых семей и людей, 

пришедших на экскурсию, поспособствует развитию туризма в Ростовской области. 

Росту турпотока в регионе будет способствовать разработка гостиничного 

продукта для спортивно-экологического туризма. 

На сайте, популяризующем лучшие глэмпинги России (Глэмпинги РФ), 

Ростовская область представлена четырьмя глэмпингами: «River Glamp», Россия, 

Ростовская область, Неклиновский район, глэмпинг «Просто Лес» Россия, Ростовская 

область, Неклиновский район, село Гаевка, глэмпинг «В центре Моря», Россия, 

Ростовская область, Таганрог, ул. Адмирала Крюйса, 2-11, глэмпинг «В Поле», 
Россия, Ростовская область, Родионово-Несветайский район [5]. 

Данные глэмпинги предоставляют следующие услуги: размещение и питание, 

аренда спортивного инвентаря, аренда снастей для рыбалки, аренда принадлежностей 

для барбекю, наличие детской площадки.   

В связи с вышесказанным актуальным является повышение 

конкурентоспособности, основанной на расширении спектра оказываемых услуг при 

разработке гостиничного пакета для спортивно-экологического туризма. 

Так как ни один из глэмпингов Ростовской области не предлагает комплекс 

разнообразных предложений, то есть продажу гостиничных пакетов, считается 

актуальным разработка пакетного предложения на примере глэмпинга 

«Кенгуру.Глэмпинг».  

Пакетирование услуг успешно даст возможность руководству глэмпинга снизить 
цены на некоторые услуги, компенсировав снижение цены ростом оборота, так как 

часть услуг продается по более низкой цене, как бы в нагрузку к основной услуге, а 

также данное предложение сформирует применяемый комплексный подход, т.е. 

связывание различных видов услуг одной ценой (пакетирование), позволяет более 

активно продвигать на рынок новые, незнакомые потребителям услуги. 

В рамках проекта гостиничного пакета «Eco-Актив» предлагается размещение в 

семейном домике «Делюкс Плюс», рассчитанный на четырех человек. Глэмпинг в 

своей инфраструктуре не предусматривает зоны питания, фут-корт расположен 

только на территории парка, поэтому считается целесообразным организация зоны 

питания на территории глэмпинга. Организация питания в данном гостиничном 

пакете будет включать в себя 2 приема пищи в день. Завтрак будет предоставляться 
глэмпингом (при условии организации зоны питания на территории глэмпинга) и 

будет входить в стоимость проживания, в первый день пребывания для всех гостей 

организовывается бесплатный ужин по меню, последующий ужин предоставляется за 

дополнительную плату.  
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Из дополнительных услуг, включенных в пакетное предложение предлагается 

посещение бани с купелью на территории «Кенгуру.Глэмпинга», организацию 
пристани с лодками, прокат лодок, сапов, катамаранов, игровые зоны-активити: 

волейбол, бадминтон, игровые семейные зоны: экологические игры, прогулки на 

ламах и лошадях, экскурсия по территории парка птиц «Малинки». 

Таким образом, сделаем вывод, что основной идеей разработки гостиничного 

пакета для спортивно-экологического туризма на территории глэмпинга 

«Кенгуру.Глэмпинг» является оптимизация деятельности глэмпинга, адаптация к 

ситуации на рынке гостиничных услуг, улучшение качества обслуживания гостей, 

привлечение спортивно-групповой аудитории и обеспечение постоянного дохода. 

Целями данной концепции является преодоление конкуренции с помощью разработки 

нового гостиничного продукта, расширение ресурсов и возможностей глэмпинга – 

стабильность и ориентация на гостей, которые сочетают в своем отдыхе спортивно-

экологическую тематику.  
Рассматриваемый сегмент потребителей становится наиболее востребованным в 

структуре турпотока Ростовской области. Гости, ориентированные на активный 

отдых, становятся драйвером инновационного развития гостиничной отрасли, 

стимулирует разработку и реализацию трендовых гостиничных продуктов, и 

внедрение современных концепций в организацию гостиничной деятельности. 

Следовательно, разработка гостиничного продукта для спортивно-экологического 

туризма, развитие глэмпингов станет ощутимым конкурентным преимуществом 

развития новых мест отдыха Ростовской области и фактором роста экономики 

донского региона. 
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Аннотация: данная статья описывает сравнительный анализ двух средств 

размещения: бизнес отеля и спортивной гостиницы.В статье приведены такие 

понятия, как гостиница, спортивная гостиница, бизнес отель, тренер, конференц-

зал. Рассмотрены специфические особенности с точки зрения планирования и 

организации, а также потенциал развития и положительного влияния на сферу 

гостиничной и туристской индустрии данных средств размещения.  

Ключевые слова: гостиница, спортивная гостиница, бизнес отель, тренер, 

конференц-зал, средство размещения.  
 

УДК 796.05 

 
В современном мире невозможно провести экономический анализ рынка, не 

используя при этом количественные аналитические методы. Точность результатов 

проведенного маркетингового исследования зависит от способа добычи информации, 

правильности выбора методики сбора и метода обработки полученных данных. 

Полученная информация затем анализируется и интерпретируется [1].  

В настоящее время существует огромное количество разновидностей средств 

размещения. Для индивидуального бронирования и группового, семейные гостиницы, 

бизнес гостиницы, направленные на определенный сегмент и т.д.  

Каждая из них, безусловно, имеет свои плюсы и минусы, недостатки и 

преимущества, есть определенные сходства и различия между разными гостиницами. 

Из-за огромного разнообразия гостиниц в данное время удовлетворить потребности 
гостей стало намного проще. Но некоторые потребители услуг всё ещё задаются 

вопросом, в чем различия той или иной гостиницы, поэтому в данной статье будет 

приведен сравнительный анализ двух средств размещения, а именно бизнес отели и 

гостиницы, ориентированные на размещение спортсменов.  

Бизнес отель – это не просто место отдыха и проживания, а ещё и место работы. 

Поэтому в номере как минимум должен быть удобный для работы стол, хорошее 

освещение, качественная мобильная связь и интернет, офисные принадлежности, 

провода и адаптеры, нужное количество розеток, возможность быстро отсканировать 

и отправить документы. 

Люди, путешествующие по производственной необходимости, принимающие 

участия в конференциях и выставках или проводящие инсентив-путешествия, в 
основном размещаются в гостиницахи предъявляют к ним определенные требования, 

тем самым формируя специфический сегмент рынка. К таким требованиям 

можноотнести: 

 предоставление услуг по организации и проведению различных 

мероприятий в сфере делового туризма; 

 предоставление комнат для переговоров и совещаний; 

 предоставление услуг конференц-залов и конгресс-холлов; 

 предоставление услуг бизнес-центра; 

 предоставление услуг переводчика [2]. 



7 

 

В соответствии с ГОСТ Р 56780-2015 «Услуги средств размещения. Бизнес-услуги. 

Общие требования» в бизнес-отелях должны быть оборудованы следующие 
помещения для проведения мероприятий: 

 конференц-зал; 

 конгресс-холл; 

 бизнес-центр; 

 помещения /комнаты / холлы / залы для переговоров и деловых встреч; 

 зона коворкинга для работы и деловых встреч (под коворкингом 

понимают комфортное, технически оснащенное пространство (зона) с доступом в 

Интернет (Wi-Fi), оборудованное для работы и деловых коммуникаций); 

 помещения для организации и предоставления кофе-брейков, кофе-пауз, 

фуршетов и пр [3]. 

Необходимо отметить, что в бизнес-отеле должны быть предусмотрены 
спортивно-оздоровительные центры. Так как при работе в сидячем положении с 

документами или при длительных совещаниях нарушается кровообращение, работа 

мышц и в целом ухудшается самочувствие, поэтому необходимо наличие спортивных 

центров необходимо для разгрузки. 

Спортивная гостиница - одна из специализированных направленностей 

гостиничного бизнеса. Данная гостиница ориентирована на спортсменов, людей, 

связанных со спортом (тренеры, спортивные врачи). К тому же, указанная 

специализированная гостиница может предназначаться для спортсменов разных 

видов спорта или для конкретного вида спорта. 

К спортивно-оздоровительным помещениям чаще всего рекомендуемы 

нижеперечисленные: тренажерный зал, класс аэробики, кабинет массажа, кабинет 

SPA [4]. 
Согласно ГОСТ Р 57116-2016 «Фитнесс-услуги. Общие требования к фитнесс-

объектам» в фитнес-объектах выделяют следующие зоны и помещения: 

 основные функциональные фитнес-зоны и зоны обслуживания 

посетителей; 

 дополнительные фитнес-зоны; 

 общественные зоны и помещения для посетителей; 

 вспомогательные помещения и зоны обслуживания; 

 служебную зону [5]. 

Таким образом, можно сделать вывод, что сходство данных гостиниц заключается 

в предоставлении размещении и дополнительных услуг. Набор дополнительных 

услуг, как видно из списка сильно отличается, хоть бизнес-туристам также важен 
спорт для поддержания себя в тонусе, в бизнес-отелях нет сильного уклона на 

фитнесс-центры и тренажеры, чего не сказать о гостиницах, предоставляющих услуги 

спортсменам.  

В гостиницах, оказывающих услуги спортсменам имеются строгие требования к 

тренажерам, зонам, питанию и к кроватям. Оборудование в данных средствах 

размещениях также отличается друг от друга, как и питание. У бизнес-туристов нет 

особых требований к пище, в отличие от спортсменов, им нужно соблюдать дефицит 

калорий, сколько они потребляют белков, жиров и углеводов.  
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Аннотация: в статье рассматриваются проблемы формирования рефлексивных 

умений, составляющих основу профессиональной компетентности специалистов 

управленческого труда. Раскрываются понятия «рефлексия», «рефлексивные 
умения», «задачный подход», «рефлексивная задача». Результативность применения 

задачного подхода в контексте формирования рефлексивных умений заключается в 

построение алгоритма учебных задач в направление мотивации и активизации 

внутренних рефлексивных процессов обучающихся. В работе представлен процесс 

формирования рефлексивных умений будущих управленцев, который осуществляется 

на основе применения в процессе обучения комплекса рефлексивных задач, 

выстроенных в типологические ряды, каждый тип рефлексивных задач формирует 

определённый компонент рефлексивного умения, к таким типам задач относятся: 

рефлексивно-оценочные, рефлексивно-коммуникационные, рефлексивно-проективные. 

Ключевые слова: рефлексия, рефлексивные умения, задачный подход,  рефлексивные 

задачи, процесс обучения. 

 
УДК 37.035.7 

 
Конкурентоспособность современных глобальных и локальных экономических 

систем во многом зависит от качества управленческого аппарата на разных уровнях 

управления. В связи с этим одной из перспективных задач реорганизации системы 

среднего и высшего образования является повышение уровня профессиональной 

подготовки управленческих кадров, являющихся детерминантами экономических 

процессов [1]. Менеджмент является совокупностью форм, подходов, принципов, 

методов управления организациями или структурными единицами, объектами 

управления могут быть: коллектив, производственный процесс, финансовые 

инструменты, информационные потоки и тд. Поэтому, менеджер – это 

профессиональный управленец, осуществляющий процессы планирования 

деятельности структурного подразделения, прогнозирования промежуточных 

результатов в процессе деятельности, организации групп людей в направление 
достижения поставленных задач, контроля за качеством выполнения работы, анализа 

проделанных действий [2]. Ключевой задачей менеджера является постоянный рост 

эффективности деятельности подведомственной ему структурной единицы в 

направлении увеличения качественных и количественных характеристик объекта 

деятельности (товара, работ, услуг). 

Эффективность деятельности менеджера зависит от его профессиональных 

качеств, выражающихся в осуществление конкретных функций. Анализ 

профессионального и образовательного стандартов специальности «Менеджмент» 

показывает, что высокий уровень сформированности рефлексивных умений является 

основополагающим качеством менеджера [3]. Особенности управленческой 

деятельности выражаются в постоянном поиске различных альтернатив решения 
профессиональных задач, поставленных перед административной единицей, анализе 

осуществляемой деятельности, возвращение в исходную точку, доработке 

выполненных действий.  
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Таким образом, управленческая деятельность по сути своей циклична, например, 

управление производством представляет собой повторяющиеся действия от запуска 
сырья в производственный процесс, до выпуска готовой продукции. Потребность в 

росте эффективности производственного процесса требует постоянного анализа 

предыдущего цикла, с целью рационализации и совершенствования выполняемой 

деятельности. Данные аспекты управленческой деятельности требуют наличия у 

менеджера особого рода умений, позволяющих «посмотреть со стороны» на процесс 

осуществляемой деятельности с позиции ее эффективности и своей роле в ней. Такого 

рода умения являются рефлексивными умениями.  

В общем виде, рефлексивные умения – это освоенные в процессе самостоятельной 

работы способы обращения к себе, осмысление познавательной или практической 

деятельности, понимание смыслов с целью анализа, оценка и коррекция 

осуществляемых действий, для достижения поставленной цели [4]. Существует 

градация рефлексивных умений по их направленности и способам применения в 
различных жизненных и профессиональных ситуациях.  

Рефлексивные умения менеджера – это освоенные способы обращения к себе на 

основе анализа собственных мотивов и интересов по отношению к обрабатываемой в 

процессе практической деятельности информации с целью рационализации и 

совершенствования осуществляемой работы, на основе проекции собственных, 

осмысленных алгоритмов осуществления деятельности на поведение всего 

коллектива в направление решения поставленных задач. Таким образом, 

рефлексивные умения менеджера являются ключевыми умениями в процессе 

осуществления управленческой деятельности. Формирование рефлексивных умений 

будущих менеджеров осуществляется посредством постоянного решения различных 

типов рефлексивных задач. 
Применение задачного подхода в процессе обучения способствует моделированию 

учебной деятельности в направление формирования необходимых знаний, умений и 

навыков. Различные типы учебных и производственных задач возможно применять на 

разных этапах обучения. Многовекторный комплекс задач выстраивается в 

педагогический механизм, элементы которого воздействуют на различные 

мыслительные процессы обучающихся. Результативность применения задачного 

подхода в контексте формирования рефлексивных умений заключается в построение 

алгоритма учебных задач в направление мотивации и активизации внутриличностных 

рефлексивных процессов обучающихся. Например, в рамках изучения определённой 

темы процесс обучения выстраивается не на изложение материала, а на представление 

изучаемого материала в виде задачи или блоке задач, направленных на раскрытие 

внутренних мотивов и стимулов, активизирующих рефлексивный процесс. 
Учебная задача представляет содой познавательную проблему, осознанное 

решение которой приводит обучающегося к пониманию изучаемого объекта, 

освоению способов практического применения полученной информации. 

Использование задач в процессе обучения реализуется на основе учебных заданий, 

являющихся ситуациями проблемного характера, решение которых требует 

применения умений определенной направленности. Характер умений, применяемых в 

процессе решения учебной задачи зависит от её специфики. Различные виды учебных 

задач применяются в учебном процессе на разных его этапах. В процессе 

формирования рефлексивных умений используются рефлексивные задачи, 

направленные на активизацию коммуникативных, межличностных и 

внутриличностных процессов. 
Существуют несколько типов рефлексивных задач, каждый тип которых 

направлен на формирование определённого компонента рефлексивного умения. 

Выстраивание рефлексивных задач в типологические ряды позволяет 

структурировать процесс обучения будущих управленцев в необходимом 
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направление, в данном случае целью является применение ряда рефлексивных задач, 

запрограммированных в учебные задания, в результате решения, которых, 
формируются рефлексивные умения необходимые менеджеру для осуществления 

профессиональных функций. К задачам данного типа относятся: рефлексивно-

оценочные, рефлексивно-коммуникационные, рефлексивно-проективные. 

Рефлексивно-оценочные задачи. Задачи данного типа формируют основные 

рефлексивные умения, реализуемые в процессе в практической деятельности, через 

соотнесение существующего и должного, в разных временных периодах. В начале 

решение данного типа задач, по условию задачи, решатель соотносит 

запланированный результат с возможными способами его достижения, что 

способствует выбору правильного способа решения. Сам процесс решения задачи, 

подразумевает анализ действий, их результативности, своего отношения к действию и 

как итог выход на понимание сути процесса, возможность возвращения к началу для 

исправления последствий неправленых решений. По завершению деятельности 
связанной с решением задачи, осуществляется непосредственно внешняя рефлексия, 

когда решатель соотносит полученный результат с изначальным планом и внутренняя 

рефлексия, воплощающая в осознание собственных чувств, эмоций, интереса к 

процессу и результату решения задачи. Существуют следующие виды рефлексивно-

оценочных задач: ситуационные, проектные, исследовательские, ролевые, 

конструкторские, имитационные [5]. 

Рефлексивно-коммуникационные задачи. Этот тип задач, направлен на осознание, 

понимания и анализа собственного поведения в процессе коммуникации с 

окружающими. В задачи данного типа запрограммирована определённая 

последовательность взаимодействия с коллективом решателей. Алгоритм может 

включать приёмы и действия целью которых является формирование навыков 
осознания информационного поля коммуникации, на основе приёма и передачи 

информации. Посредством реализации учебных рефлексивно-коммуникационных 

задач, формируется понимание собственных коммуникативных качеств, стиль 

взаимодействия с окружающими, развиваются способности к пониманию состояния 

партнёра через невербальные формы коммуникации, развиваются способности к 

выстраиванию межличностного интерактивного пространства на основе управления 

своим поведением, регулирования речевой динамки, скорости, тембра и громкости 

речи.  

Коммуникативная рефлексия выражается на основе постановки себя на место 

партнёра по коммуникации для понимания его мотивов, для налаживания 

продуктивного контакта. Рефлексивно-коммуникативные задачи развивают умение 

управлять процессом взаимодействия посредством рефлексивно-манипулятивных 
техник, позволяющих устанавливать контроль над ситуацией общения через эмпатию, 

сострадание, инициативу, контроль собственных эмоций и эмоций партнёров по 

коммуникации. Алгоритм группового взаимодействия выстраивается на принципах 

обратной связи всех решателей задачи, совместная деятельность усиливает 

личностное восприятие совершаемых действий, приходит осознание важности 

конечного результата. В педагогической практике используют следующие виды 

рефлексивно-коммуникационных задач: монологические, диалогические, проектные, 

коллективно-игровые, групповые квесты, и тд. 

Рефлексивно-проективные задачи. Развивают умения, связанные с выявлением 

скрытых мотивов поведения, действий и переживаний, как по отношению к 

окружающим, так и по отношению к себе. Проекция – это психологический, 
барьерный механизм, используемый бессознательной сферой «Я», на основе 

отнесения собственных чувств на внешний объект и обратное восприятие этих чувств 

через внешнего носителя [6]. Задачи данного типа направлены на развитие 

способности интеграции внутренних качеств личности на объект познания и 
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рассмотрение себя со стороны, через призму рефлексии. Например, алгоритм задачи 

направлен на применение собственных мотивов и стимулов к другому 
(идентификация себя с героем книги или квеста). На основе рассмотрения со стороны 

своих внутренних качеств, выстраивается понимание собственных положительных и 

отрицательных сторон, появляются предпосылки к саморазвитию и адаптации в 

практической деятельности. Следует отметить основные отличительные признаки 

проективных задач, к которым относится:  

- неопределенность инструкции и алгоритма выполнения заданий, благодаря чему 

решатель самостоятельно выбирает методы решения, тактику поведения и 

взаимодействия с группой; 

- отсутствие прямых оценочных критериев способствует раскрытию 

индивидуальных качеств личности решателя в направление достижения поставленной 

задачи; 

- возможность формирования комплекса рефлексивных умений, направленных на 
познание своих возможностей, интересов, мотивов, положительных и отрицательных 

сторон личности, по отношению к выполняемой деятельности и её конечного 

результата. 

Результативность рефлексивно-проективных задач заключается в простоте 

проектирования и последующего использования в образовательном процессе, 

высоком уровне мотивации решателей, возможностях систематического 

использования. Существуют различные виды рефлексивно-проективных задач: 

конструктивные, предполагающие объединение разрозненного материала в единую 

систему, несущею определённый смысл; интерпретативные, алгоритм которых 

направлен на разбор неоднозначной ситуации и предложение наиболее оптимальной 

её интерпретации; катартические, предполагают внедрение в учебную деятельность 
игровых методик, имитирующих определённую ситуацию и различные альтернативы 

поведения в ней; репродуктивные, повторение созданного кем-то, решение задачи по 

заданному алгоритму; творческие, основаны на создание самостоятельного проекта, 

на основе личностных интересов, предпочтений, умений и навыков; вариативные, 

задачи данного вида предполагают различные варианты решения с обязательным 

анализом результатов сделанного выбора. 

Таким образом, процесс формирование рефлексивных умений будущих 

управленцев осуществляется на основе применения в процессе обучения комплекса 

рефлексивных задач, выстроенных в типологические ряды, каждый тип рефлексивных 

задач формирует определённый компонент рефлексивного умения, к таким типам 

задач относятся: рефлексивно-оценочные, позволяющие выстраивать процесс 

решения задачи, на основе осознанного анализа анализ действий, их 
результативности, своего отношения к действию и как итог выход на понимание сути 

процесса, возможность возвращения к началу для исправления последствия 

неправленых решений; рефлексивно-коммуникационные, которые обеспечивают 

развитие умений направленных на управление процессом взаимодействия на основе 

применения рефлексивно-манипулятивных техник, позволяющих устанавливать 

контроль над ситуацией общения через вербальные и невербальные средства 

контроля партнёров по коммуникации; рефлексивно-проективные, формирующие 

способности интеграции внутренних качеств личности на объект познания и 

рассмотрение себя со стороны, через призму рефлексии, что способствует  

возникновению у индивида предпосылок к саморазвитию и адаптации в практической 

деятельности. 
Таким образом, систематическое применение представленных типов 

рефлексивных задач в процессе обучения способствует проектированию учебной 

деятельности по направлению формирования необходимых знаний, умений и 

навыков. Выстраивание алгоритма рефлексивных задач определённым образом 
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обеспечивает результативность процесса формирования рефлексивных умений 

специалистов управленческого профиля деятельности.  
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Аннотация: в современном мире знание английского языка востребовано 

практически во всех сферах жизни. Наука не стоит на месте и постоянно 

преподносит нам новые технологии. В связи с этим обучающимся технических 

специальностей необходимы знания не только в точных и естественных науках, но 

также нужны знания и иностранного языка, преимущественно технического 

английского. Это обусловлено тем, что многие открытия и разработки приходят к 
нам из англоговорящих стран, в первую очередь из США. Например, устроившись 

работать по специальности на какое-либо предприятие, обучающийся столкнется с 

необходимостью изучить инструкцию к новейшей аппаратуре импортного 

производства, о которой нигде еще не упоминалось на русском языке.  

Ключевыеслова: профессионально-ориентированное обучение, технические 

специальности, методы технического перевода. 

 

В современном мире знание английского языка востребовано практически во всех 

сферах жизни. Наука не стоит на месте и постоянно преподносит нам новые 

технологии. В связи с этим обучающимся технических специальностей необходимы 

знания не только в точных и естественных науках, но также нужны знания и 
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иностранного языка, преимущественно технического английского. Это обусловлено 

тем, что многие открытия и разработки приходят к нам из англоговорящих стран, в 
первую очередь из США. Например, устроившись работать по специальности на 

какое-либо предприятие, обучающийся столкнется с необходимостью изучить 

инструкцию к новейшей аппаратуре импортного производства, о которой нигде еще 

не упоминалось на русском языке.  

Сегодня ни один инновационный проект в любой технической области не 

обходится без знакомства с зарубежными новинками, поэтому знание английского в 

современном мире жизненно необходимо.  

При обучении английскому языку решающую роль играет мотивация. На своих 

занятиях я стараюсь объяснить обучающимся, каким образом знания пригодятся им в 

жизни. Поэтому каждый день приходится доказывать, что мой предмет важен для их 

будущей профессии и деятельности. Я стараюсь мотивировать обучающихся не на 

оценку, а на результат. 
Одной из главных целей изучения иностранного языка обучающимися 

технических специальностей, является чтение и перевод специальной литературы.  

В связи с этим, я отхожу от привычного коммуникативного подхода, который 

применяю с обучающимися 1-2 курсов, и применяю методы технического перевода с 

обучающимися 3-4 курсов. 

Обучающимся требуется понимать статьи, которые входят в сферу их будущей 

деятельности, поэтому я обучаю специфической лексике, которая встречается в 

статьях. Аутентичные статьи я беру из онлайн журналов, например, на 

сайте Springer, Electrical Engineering portal. Более того, нацеливаю обучающихся на 

работу с автоматизированным переводом с применением электронных программ 

(например, Memo Q, Deja vu x2, Trados).  Словарь Мультитран также помогает 
обучающимся перевести и понять термин.  

В своей работе я использую не только свои практические пособия, которые 

включают такие задания как: перевод технического текста, вопросы по прочитанному, 

подбор эквивалентов, упражнения на соответствия, дополнение предложений по 

прочитанному, задания типа опровергни или согласись, но и пользуюсь информацией 

из электронных учебников для обучения английскому в профессиональной сфере. 

Такие пособия, как   

Tech Talk и Technical English включают в себя несколько уровней. Они 

охватывают основной язык и навыки, необходимые для успешного общения по всем 

техническим и производственным специальностям. 

Высокомотивированным обучающимся я рекомендую такие специализированные 

курсы такие как, Introduction to Engineering Mechanics, Modern Robotics: Mechanics, 
Planning, and Control, Ethics, Technology and Engineering, которые представлены на 

сайте Coursera.org. Курсы позволяют отточить навыки аудирования и чтения, и 

послужат отличной базой для разговорной практики. 

Хотелось бы обратить внимание на факторы, затрудняющие изучение английского 

языка:  

– недостаточность базовых знаний, полученных в школе;  

– ограниченный словарный запас;  

– трудности с грамматикой, произношением и переводом.  

Стоит упомянуть еще один немаловажный фактор, затрудняющий изучение — это 

преподавание английского языка обучающимся с разным уровнем знаний (от 

нулевого до свободного). Пробелы в знаниях обучающимся трудно преодолеть ввиду 
недостатка времени, лени, отсутствия мотивации, списывания упражнений из ключей 

и использования переводчика (Google, Yandex). Учитывая вышесказанное, я разбиваю 

группу на микрогруппы по степени владения языком и занимаюсь с каждой группой 
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на ее уровне, чтобы не возникало ситуации, когда одному обучающемуся ничего 

непонятно, а другому скучно на занятии.  
В заключении хотелось бы сказать о том, что преподавание английского языка в 

колледже имеет свои особенности. Во многом это зависит от контингента, который 

имеет некоторые типичные черты, определяемые, прежде всего, академической 

неуспеваемостью, неприятием учебной жизни в целом, конфликтными отношениями 

с преподавателями и специфическими особенностями, которые всегда конкретны в 

данном регионе, городе. 

Разумеется, колледж не может решить всех проблем этой группы молодежи. Но он 

реализует их право на образование, тем самым давая дополнительный шанс найти 

свое место в обществе, применить свои способности и знания на рынке труда, а 

значит, улучшить экономические, социальные и культурные условия своей жизни. 
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Аннотация: в статье рассматриваются вопросы развития мелкой моторики рук 

ребенка с целью подготовки к процессу письма воспитанников групп компенсирующей 

направленности. Автор раскрывает значение игровых упражнений для формирования 

графомоторных навыков.  

Ключевые слова: кинезиологические игровые упражнения, самомассаж кистей и 

пальцев рук. 

 

Известно, что развитие руки ребенка находится в тесной связи с развитием его 

речи и мышления. Поэтому родители часто пытаются научить ребенка письму, не 

осознавая, что главное в этом процессе не столько результат, сколько сама подготовка 
к письму. Ребенок с хорошо развитой мелкой моторикой способен логически 

рассуждать, имеет развитую память и внимание, владеет связной речью. 

В дошкольном возрасте нужно выполнять простые упражнения, сопровождаемые 

стихотворным текстом. Умение производить точные движения кистью и пальцами 
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рук просто необходимо для овладения письмом. Ребёнок систематически должен 

заниматься лепкой из глины и теста, рисованием и аппликацией, вышиванием, 
застёгиванием мелких пуговиц, шнуровкой и нанизыванием бусин. Пальчиковые 

игры также помогают развитию мелкой моторики. Особое значение имеют сюжетные 

пальчиковые упражнения, кинезиологические игровые упражнения («Колечко», 

«Симметричные рисунки»), пальчиковые упражнения в сочетании с самомассажем 

кистей и пальцев рук. Для более эффективного самомассажа можно использовать 

грецкий орех, каштан, массажный мячик. Сначала дети осваивают движения без 

речевого сопровождения, затем добавляется речевое сопровождение (разыгрывание 

небольших сценок, пересказ коротких рассказов с сопровождением построения фигур 

из кисти и пальцев рук). При использовании игр со специальными развивающими 

предметами у ребёнка развивается не только мелкая моторика, но и память 

(зрительная, слуховая), совершенствуется мышечный тонус пальцев рук, развивается 

двигательная координация кистей и пальцев рук.  
Ввиду возрастных особенностей детей развитие тонкой моторики рук и зрительно-

моторной координации продолжается до 6-7 летнего возраста. Очень важна 

организация деятельности, направленной на развитие руки ребенка в дошкольный 

период. Это непосредственно влияет на формирование речи ребенка и 

интеллектуального развития, готовит руку для выполнения графических движений, 

что во многом определяет степень готовности ребенка к обучению в школе и 

успешную адаптацию к новым условиям. 

Формирование интереса к графическим упражнениям начинается в игровой 

деятельности. Ребенку предлагается соединить точки и узнать, какая зверушка 

спряталась под елкой. Игровые упражнения вызывают у детей интерес к выполнению 

задания, обеспечивают подготовку руки ребенка и дают возможность в дальнейшем 
выполнять более сложные задания. Обращаем внимание детей на непрерывность 

движения руки. Ребенок должен стараться не отрывать карандаш от бумаги и не 

прерывать линии.  

Работа на развитие ориентации на листе бумаги начинаем с простых заданий. 

Например, детям предлагается раскрасить птичку, которая летит к ёлочке. Нарисовать 

в левом верхнем углу треугольник, в левом нижнем – квадрат, в правом нижнем – 

овал, в правом– круг, а в центре прямоугольник. Нарисовать слева от куклы флажок, 

справа от машины – кубик, между куклой и машиной – мяч. Затем переходим к 

знакомству с клеткой. Предлагаем обвести клетку в любом месте листа, затем обвести 

клетки, возможные варианты через одну до конца страницы. С помощью клеток дети 

учатся рисовать палочки (вертикальные, горизонтальные, диагональные – длиной в 

одну клетку). Затем палочки и точки выстраиваются в простой узор, где ребенок 
учится определять закономерность расположения рисунка. Очень полезно рисовать на 

листах в клетку узоры различной сложности, рисовать несложные фигуры, повторять 

фигуры бы в зеркальном отображении и так далее. 

При подборе заданий и упражнений для комплекса необходимо учитывать, что в 

основе письма лежат двигательные и графические навыки. Графические навыки 

включают:   

- рисование вращательными и колебательными, отрывными и плавными, а также 

ритмизированными движениями графические элементы различного содержания 

(изображения предметов, нитевидные, ломаные, спиралевидные, широкие, узкие 

линии);  

‒ легко удерживать карандаш или ручку, соблюдая необходимый угол наклона.  
Таким образом, развитие и совершенствование мелкой моторики кисти и пальцев 

рук способствует подготовке руки к письму у детей дошкольного возраста.  
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Аннотация: в статье рассматриваются вопросы сохранения здоровья детей 

дошкольного возраста. Автор раскрывает значение сохранения здоровья, приобщение 

детей и родителей к здоровому образу жизни. 

Ключевые слова: здоровый образ жизни. 

 

«Только ежедневная работа над собой  
поможет выдержать удар судьбы  

и продлить себе здоровую и счастливую жизнь»  

Валентин Дикуль 

 

Понятие «здоровье» имеет множество определений. Но самым популярным 

следует признать определение, данное Всемирной организацией здравоохранения: 

«Здоровье — это состояние полного физического, психического и социального 

благополучия, а не просто отсутствие болезней или физических дефектов». 

По данным статистики за последние десятилетия состояние здоровья 

дошкольников резко ухудшилось: снизилось количество детей первой группы 

здоровья (с 23,2 до 15,1%) и увеличилось – детей второй группы, имеющих различные 
отклонения в состоянии здоровья (с 60,9 до 67,6%) и третьей группы – с 

хроническими заболеваниями (с 15,9 до 17,3%). 

Вызывает тревогу тот факт, что к моменту поступления в школу отмечается 

тенденция роста хронической заболеваемости у детей. Поэтому важно вызвать 

интерес и желание осуществлять здоровьесберегающие мероприятия родителей и, 

особенно, у самих дошкольников. 

Что же для этого нужно? 

- Новый день начинайте с улыбки и утренней разминки. 

- Соблюдайте режим дня. 

- Личный пример здорового образа жизни – лучше всякой морали. 

- Используйте естественные факторы закаливания – солнце, воздух и вода. 

- Лучшее развлечение для ребенка – совместная игра с родителями. 
- Лучший вид отдыха – прогулка с семьей на свежем воздухе. 

- Помните! Простая пища полезнее для здоровья, чем искусные яства. 

А главное, надо помнить, что ваше здоровье – в ваших руках, Придерживайтесь 

здорового образа жизни! Будьте активны, подвижны! 
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Как же профилактику здорового образа жизни сделать интересной и не скучной 

для младшего дошкольника? Самый лучший способ – это просмотр мультфильмов, 
основанных на пропаганде здорового образа жизни.   

Рекомендуем для совместного просмотра: «Ну, погоди!», «Смешарики», 

«Фиксики», «Маша и медведь», «Турбо», «Простоквашино», «Карлсон и малыш», 

«Приключения гнома Васи», «Мойдодыр», «Баба-Яга против!», «Зоолимпиада», «Где 

же медвежонок?», «Матч-реванш», «Необыкновенный матч», «Метеор на ринге», 

«Футбольные звезды», «Шайбу! Шайбу!», «Снежные дорожки», «Приходи на каток», 

«В гостях у лета», «Чемпион», «Талант и поклонники», «Утенок – футболист», «Ох и 

Ах» и другие 

Комплекс упражнений: 
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Аннотация: в статье рассматриваются вопросы совершенствования форм 

взаимодействия с семьей в вопросах речевого развития дошкольников для успешной 

подготовки к школе воспитанников групп компенсирующей направленности.  

Ключевые слова: развитие мышления и речи дошкольников, речевая готовность к 
школе.  

 

I. Мотивационный этап  
Начинаем заседание логопедической гостиной на тему «Играем и речь развиваем». 

Одним из условий развития ребенка с речевыми нарушениями является реализация в 

коррекционно-развивающей работе принципа комплексности педагогического 

воздействия. Только при тесном сотрудничестве и единстве требований педагогов и 

родителей возможно преодоление у детей нарушений речевого развития.  

В нашем дошкольном учреждении существует единая система сотрудничества 

учителя-логопеда, воспитателей и родителей.  

Хорошая речь – важнейшее условие всестороннего полноценного развития детей. 

Что такое речевая готовность ребёнка к школе?  
Особые критерии готовности к школьному обучению предъявляются к усвоению 

ребенком родного языка как средства общения: усвоение ребенком родного языка как 

средства общения, формирование звукопроизношения, формирование 

фонематических процессов, формирование словаря, формирование грамматического 

строя речи, формирование связной речи. 

Сформированность звуковой стороны речи. Ребенок должен владеть правильным, 

четким звукопроизношением звуков всех фонетических групп -свистящие звуки, 

шипящие, сонорные. Полная сформированность фонематических процессов, умение 

слышать и различать, дифференцировать фонемы (звуки) родного языка: гласные 

звуки, звонкие-глухие согласные, твердые-мягкие согласные.  

Готовность к звукобуквенному анализу и синтезу звукового состава речи: умение 
выделять начальный гласный звук из слова, анализ гласных из трех звуков, анализ 

обратного слога гласный - согласный типа, слышать и выделять первый и последний 

согласный звук в слове, определять количество и последовательность звуков в слове, 

называть слова на заданный звук, знать и правильно употреблять термины «звук», 

«слог», «слово», «предложение».  

Словарный запас включает: словарь предметов, действий, признаков, антонимы, 

синонимы, многозначные слова – ключ, ручка, коса, родственные слова – сад, вода, 

лес, обобщающие слова – посуда, одежда, инструменты.  

Грамматический строй речи.  

К моменту поступления в школу у ребенка должны быть сформированы умения: 

умение пользоваться развернутой фразовой речью, правильно строить простые и 

сложные предложения, употреблять простые и сложные предлоги, владеть навыками 
словообразования и словоизменения. 

Связная речь.  

К 7 годам ребёнок должен уметь пересказывать небольшие по объёму незнакомые 

рассказы и сказки.  
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Речевая коммуникация.  

Ребёнок должен быть достаточно активен в общении, уметь слушать и понимать 
речь, строить общение с учетом ситуации, легко ясно и последовательно выражать 

мысли, пользоваться формами речевого этикета.  

Чтобы обеспечить речевую готовность ребёнка к школе, важно создать в семье 

условия, благоприятные для общего и речевого развития детей; проводить и 

систематическую работу по речевому развитию детей. 

II. Деятельностный этап  
Дидактические игры с предметами - «Что изменилось?», «Четвертый лишний».  

Словесные дидактические игры - «Назови одним словом», «Скажи наоборот».  

В словесных играх большую помощь нам окажет мяч.  

Пара «ребёнок – родитель» получает мяч. Игры с перебрасыванием мяча:  

«Из ладошки в ладошку мяч бросай, слово на части разделяй», «Мяч друг другу 

мы бросаем, посуду (мебель, фрукты…) называем».   
Тренинг с участием родителей и детей. Артикуляционная гимнастика при 

постановке звуков [Л] и [Р].  

Практическая часть. Изготовление игровых тренажеров для закрепления 

произношения звуков: звуковой цветок для автоматизации звуков, логопедическая 

«гармошка» для автоматизации и дифференциации звуков.  

III. Рефлексивный этап  
- Уважаемые родители! Вот и закончилась наше очередное заседание. Нам было 

приятно видеть вашу заинтересованность. Желаем вам успехов!  
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